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Personlicher Fortschritt

Details  Kurs

03.05.2024 bis 31.12.2024

Fortschritt 4h / 12h abgeschlossen

Pflichtschulungen
24.06.2024 - 4h Kurszeit absolviert
33% 4h/12h
|

06.06.2024 - 2h Kurszeit absolviert

16% 2h/12h
=
Neues Manager-Training Datenschutz Arbeitssicherheit und
Gesundheitsschutz 03.05.2024 - Meuer Kurs gestartet

0% Oh/12h

03.05.2024 - Kurs zugewiesen

0% Oh/12h

Imc Learning Suite
Lernerfolg leicht gemacht
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Lernen — eine komplexe Herausforderung

Jeden Tag werden neue Innovationen,
Methoden und Arbeitsansatze mit

den bestehenden integriert. Diese
Maoglichkeiten bringen Unternehmen
rapide voran. Doch um diese
Neuerungen zu verstehen und zu
nutzen, braucht es haufig Training.
Vorausschauende Unternehmen, die
den Fokus auf eine gut ausgebildete
Belegschaft richten, erkennen:

Die kontinuierliche Schulung von
Mitarbeitenden ist in der heutigen, von
schnellen Entwicklungen gepragten Zeit
extrem wichtig.

Um bessere Abstimmung zu
gewahrleisten und Qualitat zu sichern,
schulen Unternehmen nicht nur ihr
eigenes Personal, sondern auch

Partner und sogar Kunden. Inmitten
komplexer globaler Lieferketten und
verzweigter Geschaftsnetzwerke steht
die betriebliche Weiterbildung vor
vielschichtigen Herausforderungen:
fur gut ausgebildete Mitarbeitende
sorgen sowie ansprechende und
relevante Schulungen bereitstellen,
die auf unterschiedliche Bediirfnisse
und Standorte zugeschnitten sind.
Das Tracking von Ergebnissen und die
Erstellung individueller Schulungspléne
werden zu Mammutaufgaben,
besonders wenn kritische
Arbeitsabldufe von den Kompetenzen
Einzelner abhangen.

Moderne Lernplattformen wie die
imc Learning Suite optimieren

Trainingsmethoden durch individuelle
Lernpfade fiir die spezifischen
Bediirfnisse der Lernenden. Diese
Plattformen bieten eine nahtlose
Learning Experience, die auf allen
relevanten Geraten zugéanglich ist.
Dafiir braucht es ein automatisiertes
und digitales Schulungsmanagement.
So kénnen Learning Manager sich
auf die Kernaufgaben konzentrieren:
Trainingsstrategien und Inhalte
entwickeln, die die Lernenden effektiv
und individuell ansprechen.

Lernen Sie die imc Learning Suite
kennen.

Meine Punkte und.. (] 3 @ i a
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Pflichtschulungen

A

Datenschutz Arbeitssicherhait und
Gesundheitsschutz

Cyber Crime

Aktuelle Kurse

.

Neues Manager-Training

Effektive Kommunikation Strategisches Denken

Lernempfehlungen

Suchen Ske newe Kurse? Hier inden Sie Vorschlisge Tur the Profil

Ve

Digitalisierung Sales Training /

Brand Training
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Die imc Learning Suite
kann in der Cloud oder On-
Premise gehostet werden.
Nach dem Einloggen sehen
Lernende ihr personalisiertes
Dashboard. Dieses zeigt
ihnen Pflichtschulungen,
optionale Lerninhalte fir
die Weiterentwicklung
ihrer Fahigkeiten,
empfohlene Trainings

und mehr. Die Inhalte auf
dem Lerner-Dashboard
lassen sich vollstandig an
die Anforderungen des
Unternehmens anpassen.
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Eine holistische Lernumgebung

Die imc Learning Suite bietet eine
ganzheitliche Losung fir die heutigen
dynamischen Herausforderungen

im unternehmensweiten Lernen. Sie
ist mehr als ein einfaches Learning
Management System und ermdoglicht
es, komplexe Lernszenarien effizient
anzugehen.

Wir haben erkannt, dass eine

nahtlose Integration in bestehende
Arbeitsablaufe notwendig ist. Deshalb
automatisiert die imc Learning Suite
Aufgaben wie die Zuweisung von Kursen
und die Verfolgung von Ergebnissen.

So kénnen sich L&D-Verantwortliche
auf die Entwicklung wirksamer

Trainingsstrategien konzentrieren.

Schulungsergebnisse lassen sich

in zentrale Geschéaftsprozesse wie
Performance Management und
Compliance Tracking integrieren.
Dadurch fordert die imc Learning Suite
kontinuierliche Verbesserungen und
greifbare Resultate.

Die imc Learning Suite wurde
entwickelt, um verschiedene Lernstile,
Sprachen und Organisationsstrukturen
abzubilden. Damit stellt sie einen
Paradigmenwechsel im Corporate
Learning dar. Unternehmen kénnen so
das volle Potenzial ihrer Belegschaft

ausschopfen und nachhaltiges
Wachstum erreichen. Die imc Learning
Suite hilft Organisationen, ihr Workforce
Management effizienter zu gestalten.
Das gelingt beispielsweise durch
Eignungsiberpriifungen vor den
Schichten oder durch die Integration von
On-the-Job-Training und Compliance-
Daten mit den Personalmanagement-
Systemen. Gleichzeitig werden
praktische Schulungen fiir
Mitarbeitende in Bereichen wie
Maschinenfiihrung oder Fabrikarbeit
unterstiitzt, entweder am Arbeitsplatz
oder iber mobile Gerate.

/\
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Menschen

Tutoren

imc Learning Suite

b v ®

Content

Technoloadie
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Die imc Learning Suite ist
flir Menschen gemacht.
Sie schafft eine effektive
Lernerfahrung fir alle,
indem sie umfangreiche
Trainingsinhalte und
individualisierte Lernpfade
einsetzt. Darliber hinaus
kdnnen Manager alle Daten
auswerten und sie nahtlos
in Geschaftsprozesse
integrieren. Die Plattform
wurde speziell fiir den
Einsatz mit internen und
externen Kraften sowie mit
Drittanbieter-Technologien
entwickelt.
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Eine flexible, skalierbare Plattform

Die imc Learning Suite, die in der Cloud
oder lokal gehostet werden kann, ist in
ihrem Kern flexibel. Sie ermoglicht es
Unternehmen, mit kleinen, einfachen
Anwendungsfallen innerhalb der
Organisation zu beginnen. Wenn die
L&D-Manager Erfahrungen mit dem
LMS sammeln, kdnnen sie schrittweise
zu komplexeren Szenarien tibergehen
und ihr Angebot ausbauen. Das kdnnte
bedeuten, dass sie ihr Kursangebot
auf mehrere Sprachen ausweiten und
durch personalisierte Lernpfade auf
unterschiedliche Lernende eingehen.
Darliber hinaus konnten Unternehmen
die Schulungsqualitat durch
Multimedia-Inhalte, Blended-Learning-
Ansétze, Gamification und eine Vielzahl
von Schulungselementen verbessern.

Eine Plattform, die immer mitwachst

Da die imc Learning Suite jedes Level an
Komplexitat abbilden kann, miissen Sie
nie wieder lhr LMS wechseln. Schalten
Sie einfach nach Bedarf zusatzliche
Funktionen frei.

Wenn Sie sich eine wirklich einzigartige
Losung wiinschen, werden Sie

hier flindig. Durch den modularen
Aufbau der Learning Suite kdnnen

wir kundenspezifische Losungen und
Anpassungen entwickeln, die genau auf
die Anforderungen des Unternehmens
zugeschnitten sind.

\ Scheer IMC =@

Pllichtschulungen

e\

Datenschutz

8 Dashboard
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Die Imc Learning Suite |0st folgende Herausforderungen

fur fuhrende Unternenmenskunden:

Q
QQQ

Sehr groRe Anzahl
an Lernenden

Unterstiitzung fiir
externe Lernende, z.B.
Partner oder Zulieferer

Tausende
von Kursen

Lernende ohne
Unternehmens-
E-Mail-Adresse

Globale Einfiihrung
mit regionalen Inhalten
in vielen Sprachen

Verkauf von
Schulungskursen an
Drittanbieter weltweit

L&

Schulungen, die auditiert
und validiert werden
miissen

Vor-0rt-Schulungen sowie
hybride und digitale Trainings
in einer Plattform verwalten

Integration in zentrale
Geschaftsprozesse

Compliance,
Zertifizierungs- und
Rezertifizierungsprozesse

Y Scheer IMC

Ein echtes Learning-Okosystem

Verwandeln Sie die imc Learning Suite in ein
hocheffektives Learning-Okosystem. Integrieren
Sie externe Inhalte nahtlos in die Learning Suite.
So kdnnen Unternehmen aus einer Reihe von
Anbietern und Quellen die am besten geeigneten
Materialien auswahlen und missen nicht mehr alle
Schulungsinhalte selbst erstellen.

Mehr als Technologie

Unternehmen sind auf dieser Reise nicht allein:
Wir sind dafiir bekannt, dass wir weit mehr bieten
als nur die Technologie. Wir versorgen Teams
mit umfassender Unterstiitzung, einschliellich
strategischer Beratung, fachkundigem
Projektmanagement, innovativen Inhalten und
engagiertem Support.
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Anwendungstfalle der
Imc Learning Suite

W Scheer IMC ~ Home  Katalog  Mein Lembersich  Mehr =

Jeden Tag bewaltigen Unternehmen mit der imc Learning Suite eine Meine Einfiihrungskurse

Vielzahl von Herausforderungen und speziellen Anforderungen, die ST

bei jedem Unternehmen anders aussehen. Diese Herausforderungen & i

reichen von der Bereitstellung von Standardschulungen fiir e 2e 9
Hunderttausende von Lernenden weltweit bis hin zu spezifischen Meine Lernpfade

Integrationsanforderungen, wie z. B. die automatische Uberpriifung PR ot o n o e Meine Erfahrung

der Flugtiichtigkeit bei der Planung von Schichten fiir Flugpersonal. i e —

Die imc Learning Suite wurde als flexible Lésung entwickelt und kann mﬁm m?:m“ [ e

solche unterschiedlichen Lernanforderungen erfiillen.

e smmatan Watter imrmen

oo
\ (] o
-

Onboardar

Das sind die haufigsten Anwendungsfille der imc Learning Suite:

* Globale Trainings » Schulung externer Stakeholder

 Audits und Validierungen * Headless LMS
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Use Case

Globale Trainings: Einheitlichkeit
uber alle Markte hinweg

Durch qualifizierte Arbeitskrafte bleiben Unternehmen
wettbewerbsfahig.

Fir Unternehmen bedeutet das: attraktive, individualisierte
Schulungsprogramme in groBem Umfang bereitstellen.

Beim Upscaling konnen externe Lernende ins Spiel
kommen, wie Vertriebspartner oder zahlende Kunden.
Die imc Learning Suite kann L&D-Programme fiir
Organisationen mit mehreren hunderttausend Lernenden
bieten.

Global agierende Marken miissen attraktive, individuelle
Schulungsprogramme fiir ein globales Publikum in
mehreren Sprachen anbieten.

Zusatzlich zu den globalen Schulungen kann es regionale
Trainings geben, die meist auf die jeweiligen Regionen oder
die dort gesprochenen Sprachen beschréankt sind. Solche
Schulungen lassen sich ebenfalls mit der imc Learning
Suite verwalten.
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Use Case

Audits und Validierungen: Unternehmen
vor teuren Risiken schiitzen

Bestimmte Branchen unterliegen strengen Vorschriften, wie
Gesundheitswesen, Pharmazie, Finanzsektor und Luftfahrt.

Unternehmen riskieren erhebliche Geldstrafen, wenn sie nicht
nachweisen konnen, dass obligatorische Mitarbeiterschulungen
stattgefunden haben.

Solche Geldstrafen konnen das gesamte Unternehmen geféhrden.

Eine nahtlose Integration des Lernens in die Geschaftsprozesse kann
das Unternehmen stabilisieren und die konsequente Einhaltung der
Vorschriften sicherstellen.

Die imc Learning Suite erleichtert komplizierte Zertifizierungs- und
Rezertifizierungsablaufe, die flir Compliance-Verfahren unerlasslich
sind. Sie hilft auch Unternehmen, die Unterstiitzung bei Validierungen
bendtigen.

Das Management kann automatisch wahrend der Schichtplanung
Zertifizierungen Uberpriifen und bei Bedarf entsprechende

Schulungen anbieten.

Dadurch wird das Risiko fiir die Unternehmen deutlich verringert.

O R O o

\ Scheer IMC

Meine Kompetenzen

Job-Profile

Fahigkeiten

| Zertifikate

Validierung: Grundlagen
@ 3 Zertifikate

17%
L

Prozessvalidierun

@ Fallig am 31. Dezember 202

1%

Geratevalidierung

@ Fallig am 31. Dezember 2024

50%
.

Reinigungsvalidierung

® Fallig am 31. Dezember 2024

0%

=® P

4

ohi1Zh

&h/1Zh

oh/1Zh
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Use Case
Schulungen fiir externe Stakeholder:
Trainings fiir Partner und Kunden

Verbessern Sie die Wirkung lhrer hochwertigen Schulungen, indem Sie sie fiir externe
Partner in verschiedenen Regionen, Markten und Sprachen anpassen und verfeinern.

Steigern Sie Ihre Markenwahrnehmung und lhren Umsatz, indem Sie lhren Partnern
relevante und gezielte Schulungsprogramme anbieten.

Die Plattform bietet auch Lernenden auRerhalb des Kundenunternehmens Zugang
zu Schulungen. Zum Beispiel:

» B2C: Extern verkaufte Kurse, die eine klare Benutzerfiihrung erfordern.
Marketinginstrumente wie externe Kataloge sind unverzichtbar.

» B2B: Externe Partner und Kunden kaufen Schulungskurse. Abrechnung iiber
E-Commerce oder interne Rechnungsstellung. Zugriffsanalysen herausfordernd
durch Bedarf an Zertifizierung oder Qualitatssteigerung.

* Intern & extern: Bezieht sowohl interne als auch externe Kunden mit ein.
Komplexe Rechnungsstellung wird tiber CRM-Anbindungen verwaltet.

Eine Rechnungsart pro Kunde.
Haufige Herausforderungen, die die imc Learning Suite 10st:

* Die Unsicherheit der Lernszenarien ist mit den Unternehmenszielen verknupft.

» Geringe Motivation und Zugangsprobleme bei externen Lernende.

* Ganzheitliches Kundenmanagement von der Buchung bis zur Rechnungsstellung.
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Use Case

Headless LMS: Die ultimative
Architektur fiir Flexibilitat im
Unternehmen

Manche Kunden bendétigen eine schlanke Benutzeroberflache
flr ihre Kurse, um die Lernenden vor den Komplexitédten eines
umfassenden LMS abzuschirmen. Dennoch wiinschen sie
sich die Verwaltungsmaoglichkeiten einer leistungsfahigen
Lernplattform.

Ein Headless LMS ermdglicht Anderungen der
Benutzeroberflache und die Integration in Geschéaftsprozesse
unabhangig von der Plattform.

Die imc Learning Suite l&sst sich nahtlos in ein bestehendes
Okosystem integrieren, wenn die aktuelle Plattform eines

Unternehmens der bevorzugter Einstiegspunkt fiir Lernende ist.

Y Scheer IMC
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Imc EXpress:
Die Kl-gestutze
Content-Maschine

<
@ > Digitalisierung A @

Vorschau Verdffentlichen Materialien Einstellungen

:= Digitalisierung ist ... imc Express ist nahtlos in the imc Learning Suite integriert und bietet ein

Kl-gestilitztes Authoring Tool, das die Erstellung von E-Learning-Inhalten
radikal vereinfacht. Durch intelligente Automatisierung reduziert sich
die Arbeitsbelastung lhres Content-Teams erheblich, sodass Zeit und
Ressourcen freigesetzt werden.

Das fiir Unternehmen entwickelte Automatisierungstool vereinfacht die
E-Learning-Produktion und ermdglicht schnellere Umsetzungszeiten
im Vergleich zu traditionellen Methoden. Es bietet direkte Design- und
Layout-Optionen und die Moglichkeit, Inhalte mit nur wenigen Klicks

in Gber 70 Sprachen zu lokalisieren. Darliber hinaus kann durch die
benutzerfreundliche Oberflache praktisch jeder in Ihrer Organisation

Veroffentlichen

I= Text ®

In/dlesem Training hast du de Sprache Eine neue Geschaftschance in weniger als zehn Minuten mit der Erstellung von Inhalten starten.
der Digitalisierung gelernt. oy s . . . . .
. - ) Mit imc Express konnen Sie lhren Lernenden so effizient wie nie zuvor
Die Nutzung von digitaler Technologie, um
zu verdndern, wie Information funktioniert hochwertige Lerninhalte zur Verfligung stellen. Schépfen Sie das
Eine industrielle Revolution, die auf die Potenzial von imc Express aus und integrieren Sie Premium-Lerninhalte

Bediirfnisse des Individuums abzielt nahtlos in die imc Learning Suite.
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Services

LMS-Implementierung und Beratung

OUnsere erfahrenen Berater bieten umfassende Unterstiitzung
und begleiten Unternehmen von der Strategieentwicklung bis
hin zur Umsetzung und Einflihrung. Unser Ansatz konzentriert
sich auf die Forderung von langfristigem, messbarem
Unternehmenserfolg durch eine solide Lernstrategie.

Training und Nutzung

Wir optimieren die Produktnutzung und gehen
Herausforderungen an. Durch maRgeschneiderte
Schulungspakete, freien Zugang zu Produkt-Ressourcen

und durch regelmaRige Treffen mit unseren Account
Managern gewahrleisten wir maximalen Nutzen und hochste
Zufriedenheit. Wir wollen eine sinnvolle, langfristige Nutzung
ermaoglichen, die sowohl |hren Erfolg als auch den Erfolg lhrer
Strategie sicherstellt.

Lernstrategie

Neben unserem Portfolio an modernsten Lerntechnologien
sowie maRgeschneiderten und Standard-E-Learning-Inhalten
unterstiitzen wir als strategischer Partner unsere Kunden

auch bei der Konzeption und Umsetzung ihrer betrieblichen
Lernstrategie. Wir wollen das Potenzial ihrer Mitarbeitenden
fordern und gleichzeitig den Nutzen der Investitionen in die Aus-
und Weiterbildung maximieren.

Wartung und Support

Wir legen Wert auf kontinuierliche Weiterentwicklung und
mehrsprachigen, ISO-zertifizierten Support. Darliber hinaus
integrieren wir Anpassungen in die Release-Zyklen der imc
Learning Suite. So profitieren unsere Kunden stets von neuen
Versionen, die die aktuellsten Trends aufgreifen.

Y Scheer IMC

E-Learning-Inhalte

Von einem sorgfaltig gestalteten Lernportal bis hin zu
ansprechenden Lernkarten und fesselnden Serious Games
- unser Content-Team erstellt eine Losung, die fiir Lernende
und Administratoren passt. Gemeinsam entwickeln wir
preisgekronte Lernldsungen und erzielen nachhaltige
Lernergebnisse.
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more than technology

Die imc Learning Suite ist eine flexible und
skalierbare SaaS-Plattform. Sie macht das Lernen
in Unternehmen effektiver, indem sie die Lernenden
starker einbindet und gleichzeitig die Komplexitat der
Verwaltung vereinfacht. Sie integriert sich nahtlos
in Geschaftsprozesse, konsolidiert dezentralisierte
Lernlandschaften und steht auch Lernenden bei
Ihren Partnern offen. Basierend auf der Erfahrung
mit Gber 1.300 weltweit fihrenden Marken, darunter
Mercedes Benz, Stihl und Lufthansa, bietet sie eine
bewahrte Losung.

scheer-imc.de

imc entwickelt die Produkte stetig weiter, wenn neue Technologien und
Komponenten entstehen. Deshalb behélt imc sich vor, Spezifikationen
ohne vorherige Benachrichtigung zu @ndern. Bitte beachten Sie, dass
die hier beschriebenen Funktionen und Prozesse mdglicherweise nicht
in allen Regionen verfiigbar sind. Fir weitere Informationen wenden
Sie sich an ihre Kontaktperson bei imc oder besuchen Sie im-c.com.

Copyright © 2025 imc AG, Saarbriicken, Deutschland.
Alle Rechte vorbehalten.
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multimedia
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Hauptsitz
Saarbriicken
Scheer Tower,
Uni-Campus Nord
66123 Saarbriicken
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info@im-c.com

imc weltweit
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